PATVIRTINTA
Kretingos Jurgio Pabrézos universitetinés gimnazijos
direktoriaus 2022 m. sausio 20 d. jsakymu Nr.V1-11

GIMNAZIJOS UGDOMOSIOS VEIKLOS STEBESENOS TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos Jurgio Pabrézos universitetinés gimnazijos ugdomosios veiklos
stebésenos tvarkos apraSas (toliau — apraSas) nustato gimnazijos ugdomosios veiklos stebésenos
paskirtj, uzdavinius, objekta ir subjekta, principus, stebésenos organizavimg ir vykdyma, rodiklius,
disponavima stebésenos informacija bei jos fiksavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Valstybés Svietimo ir mokslo stebésenos tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. birzelio 27 d.
Nr. V-757, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. gruodzio 27 d.
jsakymu Nr. V-2308, gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, pareigybiy apraSymais ir
kitais gimnazijos veikla reglamentuojanciais dokumentais.

3. Ugdomosios veiklos stebésena — nuolatiné gimnazijos ugdymo(si) proceso buklés,
kaitos analizé ir vertinimas.

4. Ugdomosios veiklos stebésenos paskirtis —priimti pagristus sprendimus dél
gimnazijos ugdymo(si) organizavimo kokybés tobulinimo, nustatyti ugdymo(si) organizavimo
stiprybes ir trikumus, skatinti mokytojus ir kitus pedagoginius darbuotojus analizuoti ir tobulinti
savo veikla, taip pat informuoti gimnazijos bendruomeng apie ugdymo(si) organizavimo bukle.

II. STEBESENOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Ugdomosios veiklos stebésenos tikslas — stebéti, vertinti ir analizuoti ugdymo(si)
proceso organizavimo bikle ir kaitg siekiant gerinti ugdymo(si) kokybe.

6. Ugdomosios veiklos stebésenos uZdaviniai yra Sie:

6.1. rinkti, kaupti ir apdoroti duomenis apie ugdymo(si) proceso biklg, kaitg ir
strateginiy gimnazijos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinima;

6.2. analizuoti ir vertinti ugdymo(si) proceso biikle, diagnozuoti ugdymo
organizavimo trikumus ir inicijuoti ugdymo(si) turinio ir proceso kaita;

6.3. laiku teikti metoding ir kita pedagoging pagalbg mokytojams;

6.4. priziuréti, kaip laikomasi gimnazijos nuostaty, kaip vykdomas gimnazijos
strateginis planas, metinis veiklos planas, ugdymo planas bei Kkiti gimnazijos norminiai dokumentai;

6.5. atrasti ir skleisti pazangias ugdymo(si) proceso organizavimo formas ir geraja
darbo patirtj;

6.6. teikti ir skelbti ugdymo(si) proceso organizavimo stebésenos duomenis ir
informacijg gimnazijos bendruomenei.

I11. STEBESENOS OBJEKTAS IR PRINCIPAI

7. Ugdomosios veiklos stebésenos objektas yra:

7.1. pamokos ir neformaliojo ugdymo uzsiémimai;

7.2. klasés vadovy, socialinés pedagoginés ir psichologinés pagalbos specialisty
veikla;

7.3. ugdymo(si) rezultatai, jy pokyciai;

7.4. elektroninis dienynas, mokiniy asmens bylos ir kiti dokumentai;



7.5. dalyky teminiai planai, ugdymo programos, klasiy vadovy veiklos planali,
neformaliojo Svietimo programos, projekty veikly jgyvendinimo ir kiti dokumentai;

7.6. ugdymo veiklos stebésena vykdoma kai ugdymo veikla vyksta kontaktiniu,
nuotoliniu ar hibridiniu mokymosi biidu.

8. Ugdomosios veiklos stebésenos principai:

8.1. tikslingumas — renkami tik tie duomenys ir informacija, kurie yra reikalingi ir
tinkami gimnazijos ugdymo(si) proceso stebésenos biiklei vertinti bei gimnazijos tarybos, mokytojy
tarybos ir gimnazijos administracijos sprendimams priimti;

8.2. sistemingumas — visa gimnazijos ugdomoji veikla stebima planingai, suderintai ir
laikantis testinumo;

8.3. nesaliSkumas —gimnazijos ugdomosios veiklos stebésena vykdoma be iSankstinio
nusistatymo, laikantis profesinio nepriklausomumo nuo jvairiy interesy grupiy;

8.4. patikimumas — duomenys renkami laikantis gimnazijos norminiy dokumenty ir
gimnazijoje priimty susitarimy, skelbiama tikrove atitinkanti informacija;

8.5. konfidencialumas — skelbiama tik tokia informacija, kuri garantuoja fizinio
asmens duomeny anonimiskuma, i8skyrus teisés aktuose numatytus atvejus.

IV. STEBESENOS ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

9. Ugdomosios veiklos formaliaja stebésena gimnazijoje vykdo mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui, neformaligja - mokytojai ekspertai, metodininkai, metodiniy
grupiy pirmininkai, socialinés ir pedagoginés pagalbos specialistai, klasiy vadovai bei Kiti
gimnazijos bendruomenés nariai gavus gimnazijos direktoriaus pritarima.

10. Ugdomosios veiklos stebésenos organizavimas ir vykdymas yra:

10.1. reguliarus - pasikartojantys stebésenos darbai, atlickami vadovaujantis
gimnazijos metinés veiklos plano tikslais ir uzdaviniais pagal patvirtintg ugdomo proceso veiklos
stebésenos plang kalendoriniams metams;

10.2. nereguliarus — atsizvelgiant j ugdymo proceso metu iskylanc¢ias problemas.

11. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas ugdomo proceso veiklos stebésenos planas
skelbiamas mokyklos internetiniame puslapyje, elektroniniame dienyne.

12. Gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui ugdomosios veiklos
stebéjimui skiria nuo 20 iki 50 pamoky (kity uzsiémimy) per mokslo metus.

13. Subjektai vykdydami ugdomosios veiklos priezitirg privalo:

13.1. laikytis ugdomosios veiklos stebésenos principy ir ugdomo proceso veiklos
stebésenos plano;

13.2. informuoti mokytojus, pedagoginius darbuotojus apie planuojamg stebéseng
elektroniniame dienyne ir /ar ménesio veiklos plane. Mokytojams apie stebimg pamoka pranesti ne
véliau kaip pries 1 dieng;

13.3. Vykdant nuotolinio mokymo stebéseng direktorius, kuruojantis direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir/ar socialinis pedagogas turi teis¢ dalyvauti sinchroninéje pamokoje, apie
tai privalu mokytoja informuoti ne véliau kaip prie§ 1 darbo dieng. Mokytojas svecio teisémis
prijungia direktoriy, kuruojantj direktoriaus pavaduotojg ugdymui ar/ir socialinj pedagoga;

13.4. siekiant uztikrinti ugdymo proceso efektyvy organizavimg ir mokymosi bei
darbo kontrolg direktorius ir /ar kuruojantis direktoriaus pavaduotojas vykdyti stebésena gali ir
mokytojy i§ anksto neinformavus.

13.3. bendrauti ir diskutuoti su mokytojais, kuriy veikla stebima, tikslingai,
konstruktyviai, pagarbiai ir mandagiai;

13.4. vykdant stebéseng, nekelti jtampos gimnazijos bendruomenéje ir pirmiausia
paisyti mokiniy interesy - ramiai stebéti ir fiksuoti ugdymo eiga, nei zodziais, nei veiksmais
nejtakoti stebimg procesa;



13.5. saugoti visus stebésenos duomenis apie konkretaus mokytojo veikla;

13.6. atliekant stebéseng vadovautis Siuo aprasu.

13.7. esant bitinybei (tévy ar mokiniy nusiskundimai, nepatenkinama pamokos
kokybé ar Zemi mokiniy mokymosi rezultatai ir pan.) mokytojo pamokos stebésena gali bati
suintensyvinta (nereguliari stebésena).

14. Skirtingy lygmeny stebésenos organizatoriai ir vykdytojai bendradarbiauja
neatlyginamai keisdamiesi stebésenos informacija ir patirtimi, siekdami iSvengti duomeny rinkimo
dubliavimo, laikosi konfidencialumo ir etikos principy.

V. STEBESENOS RODIKLIAI

Bitinieji gimnazijos ugdymo proceso stebésenos rodikliai

15. Bitinieji mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo programas, Svietimo stebésenos
rodikliai:

15.1. pedagoginiy darbuotojy pasiskirstymas pagal pedagoginio darbo stazg ir
kvalifikacines kategorijas;

15.2. pareigybés dalis, tenkanti vienam pedagoginiam darbuotojui;

15.3. pedagoginiy darbuotojy, dalyvavusiy tarptautinése mainy programose, dalis;

15.4. vienai salyginei mokytojo, dirban¢io pagal bendrojo ugdymo programas,
pareigybei tenkantis mokiniy skaicius;

15.5. mokiniy, besimokanc¢iy jungtinése ir/ar mazesnése nei 8§ mokiniai klasése, dalis;

15.6 vienam mokiniui tenkantis mokymosi ir bendras patalpy plotas;

15.7. vienam mokiniui tenkancios ugdymo plano 1€sos;

15.8. mokiniy pasiskirstymas pagal uZsienio kalby mokymasi;

15.9. WI-FI prieigos tasky skaicius, tenkantis 100 mokiniy;

15.10. neformaliojo vaiky Svietimo veiklose, organizuojamose mokykloje ir kity
Svietimo teikéjy, dalyvaujanéiy mokiniy dalis;

15.11. mokiniy pasiskirstymas pagal neformaliojo Svietimo kryptis;

15.12. klasiy komplekty pasiskirstymas pagal dydj (maza, vidutiné, didelé) vykdant
bendrojo ugdymo programas;

15.13. §vietimo pagalbos specialisty, tenkanc¢iy 100 mokiniy, skaiCius;

15.14. mokiniy, tgsian¢iy ugdymasi pagal mokyklos vykdomg aukstesn¢ programa (ar
jos dalj), dalis;

15.15. mokiniy, padariusiy pazangg per vienus mokslo metus mokantis lietuviy kalbos,
dalis;

15.16. mokiniy pasiekimai pagal auksciausig vykdoma bendrojo ugdymo programa.

Gimnazijos ugdomosios veiklos stebésenos rodikliai

16. Gimnazijos ugdymo(si) proceso stebésenos rodikliy sarasg sudaro rodikliai,
parodantys ugdymo(si) proceso bikle ir (ar) pokyCiy mastg gimnazijoje. Stebésenos rodikliy
sarasas:

16.1. pagrindinio ir vidurinio ugdymo kartu su neformalaus ugdymo programy
lgyvendinimas;

16.2. pirmus metus dirbanciy ir naujai atvykusiy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty veiklos steb¢jimas;

16.3. darbas su mokiniais, turin¢iais mokymosi ir elgesio problemy;

16.4. darbas su gabiais mokiniais;

16.5. besiruosianciy atestuotis mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos
stebéjimas;

16.6. naujai atvykusiy j | gimnazijos klas¢ mokiniy adaptacija;



16.7. ugdymo turinio planavimas, pamokos organizavimas;

16.8. pamokoje taikomy darbo metody ir formy tinkamumas;

16.9. mokiniy formalaus ir neformalaus vertinimo, skatinimo sistemos pamokoje
veiksmingumas;

16.10. mokinio darbo kriavio tinkamumas;

16.11. mokiniy ugdymo ir ugdymaosi organizavimas pamokoje;

16.12. ugdymosi aplinkos kiirimas pamokoje;

16.13. grjztamojo rySio uztikrinimas pamokoje;

16.14. neformaliojo Svietimo uzsiémimy, pasirenkamyjy, dalyky moduliy, klasés
valandéliy organizavimo kokyb¢;

16.15. elektroninio dienyno, kity dokumenty tvarkymo kokybé;

16.16. klasiy vadovy darbas su mokiniais ir jy tévais;

16.17. PUPP ir bandomyjy egzaminy rezultaty analize.

VI. STEBESENOS INFORMACIJOS DOKUMENTAVIMAS

17. Ugdomosios veiklos stebésenos metu surinkta informacija fiksuojama pamokos
stebéjimo formose (1 priedas, patvirtintas gimnazijos direktoriaus 2020-12-17 jsakymu Nr.V1-151).

18. Stebésenos medziaga kaupiama byly segtuvuose direktoriaus ir direktoriaus
pavaduotojy ugdymui kabinetuose.

19. Apibendrinta ugdomosios veiklos stebésenos medziaga iSanalizuojama asmeniskai
su pedagoginiu darbuotoju ir/ar metodinéje grupéje, mokytojy taryboje, esant poreikiui pateikiama
darbuotojy atstovams.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATQOS

20. Apraso vykdyma kontroliuoja gimnazijos direktorius, aptariant jo jgyvendinimg
Metodingje taryboje.

21. Apraso pakeitimus ir papildymus teikia mokytojy taryba, metodiné taryba, tvirtina
gimnazijos direktorius.




